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キャリア支援活動　　１　デザイン学部Ⅴ
Ⅴ　キャリア支援活動

１　デザイン学部

1）　概要

　デザイン学部キャリア支援委員会は、デザイン学部の学生を対象としたキャリア支援の取り組み

を図る目的で2008年4月に設立された。本委員会は、定例会議（毎月1回程度）において学生の支援

方法及び企業へのPR・求人開拓活動などを協議し、コース毎の独自企画と連携しながら運営を行っ

た。

　また、同時に開設されたキャリア支援室では、教職員による就職相談体制を整えるとともに、専門

の就職相談員1名を配置し、きめ細かな個別指導を行っている。2020年度以降は、対面だけではなく

オンラインによる相談体制も整備し、後援会からの支援をうけた就職活動支援の取組も行っている。

活動実績の詳細については以下のとおりである。

学部4年生への支援

・個別指導（就職相談、面接・履歴書・ES対策など）（2022年4月～）

・学内企業説明会の開催（随時）

・求人情報の提供（随時）

学部3年生への支援

大学院1年生への支援

・OB・OGイベントを含むキャリアガイダンス（2022年4月～2023年2月）

・デザイン学部専門教育科目「キャリアデザイン」（2022年10月～2023年1月）

・進路希望調査（2022年9月）

・学内業界セミナーの開催（2022年10月～2023年1月）

・求人情報の提供（随時）

・インターンシップ・企業実習情報の提供（随時）

学部2・3年生への支援
・スケッチ講習会の開催（2022年10月）

・ワークショップ型インターンシップ体験の開催（2022年12月）

後援会からの支援

・エントリーシート個別相談会の開催（2022年12月）

・履歴書用証明写真撮影補助（2022年6月・2022年11月）

・模擬面接（2023年1月～2月）

2）　支援体制

　デザイン学部のキャリア支援は、キャリア支援委員会の委員、2コースのゼミ担当教員及び事務

局（学生課学生支援係キャリア支援担当、就職相談員）が行っている。主な役割分担として、事業

の企画・運営は本委員会の委員が、就職先の開拓は全教員及びキャリア支援担当が、学生相談のう

ち就職活動に関わることはキャリア支援室の就職相談員及びキャリア支援担当がそれぞれ行ってい

る。



 

－ 103 －

キャリア支援活動　　１　デザイン学部Ⅴ
3）　就職・進学結果

　（14期生）2023年3月卒業生

就　
　
　

職　
　
　

先

■建設業

㈱アトリエアク/㈲イシヅキ/鹿島建物総合管理㈱/㈱キクザワ/㈱スウェーデンハウス/武ダ技研創㈱/永浜

クロス㈱/北海道セキスイハイム㈱/㈱ユニテック/㈱リビングワーク

■製造業

アイリスオーヤマ㈱/㈱コスメニスト/㈱須田製版/㈱ローザ

■情報通信業（放送・ゲームソフト・インターネット関連・映像制作等）

㈱アイティ・コミュニケーションズ/㈱インターパーク/㈱エイチ・アイ・ディ/クリナップソリューショ

ン㈱/㈱ジャパンテクニカルソフトウェア/トランスコスモス㈱/㈱富士巧芸社/富士ソフト㈱/ブライド㈱

■卸売・小売業

㈱Knot/㈱ガモウ北海道/㈱菊地/大丸㈱/長谷川産業㈱/㈱ベクトル/㈱リラィアブル/㈱レブニーズ

■不動産業

㈱JR東日本ビルディング/㈱インテリックス/札幌駅総合開発㈱/日本グランデ㈱

■専門・技術サービス業（デザイン業・広告業等）

Hand Inc./㈱アニバーサルドリーム/㈱ウィットスタジオ/シオリグラフィック㈱/㈱ジェ・シー・スパー

ク/㈱東宝映像美術/㈱ドットゼロ/㈱博報堂プロダクツ/㈱ハレガケ/フリーランス

■宿泊・飲料サービス業

(同)BCC/㈲ありんこ/㈱アレフ/㈱東横イン

■電気・ガス・熱供給・水道業

北海道パワーエンジニアリング㈱

■複合サービス

東旭川農業協同組合

■公務

小樽市/札幌市/北海道

進
学
先

札幌市立大学大学院/北星学園大学大学院
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　（14期生）札幌市立大学デザイン学部　2022年度卒業者　就職状況（2023年7月1日現在）

進路状況

地域別就職先

産業分類別就職先

進路状況 人数 割合

民間就職 59名 72.0%

進学 8名 9.7%

公務員 6名 7.3%

その他 9名 11.0%

合計 82名 －
民間就職
59名
72.0%

進学
8名
9.7%

公務員
6名
7.3%

その他
9名

11.0%

2022年度卒業者の進路状況

民間就職

進　学

公務員

その他

合計82名

地域別就職先 人数 割合

札幌 32名 49.2%

道外 28名 43.1%

道内（札幌以外） 5名 7.7%

合計 65名 －

札幌
32名
49.2%

道内 （札幌以外）
5名 7.7%

道外
28名
43.1%

2022年度卒業者の地域別就職先

札幌

道外

道内（札幌以外）

合計65名

産業分類 人数 割合

建設 11名 16.9%

製造 4名 6.2%

情報通信 13名 20.0%

卸売・小売 8名 12.3%

不動産 4名 6.2%

専門・技術サービス 13名 20.0%

宿泊・飲料サービス 4名 6.2%

電気・ガス・熱供給・水道 1名 1.5%

複合サービス 1名 1.5%

公務 6名 9.2%

合計 65名 －

建設
11名
16.9% 製造

4名
6.2%

卸売・小売
8名

12.3%

情報通信
13名
20.0%

専門・技術サービス
13名 20.0%

宿泊・飲料サービス
　　　　　4名 6.2%

不動産
4名 6.2%

複合サービス 1名 1.5%
公務 6名 9.2%

2022年度卒業者の産業分類別就職先

建設
製造
情報通信
卸売・小売
不動産
専門・技術サービス
宿泊・飲料サービス
電気・ガス・熱供給・水道
複合サービス
公務

合計65名

電気・ガス・熱供給・水道 1名 1.5%
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4）　コース別概要

　（14期生）札幌市立大学デザイン学部　2022年度卒業者（2023年7月1日現在）

　　1.コース別進路状況

コース 卒業生数①
1．就職希望 就職者（起業含） 2．進学希望 3．その他

② 内公務員志望 ③ 内公務員 ④ 進学先決定者⑤ ⑥※ 2

人間空間 39 32 5 31 5 5 5 2

人間情報 43 38 1 34 1 3 3 2

合　　計 82 70 6 65 6 8 8 4

割　　合 85.4% 8.6% 92.9% 9.2% 9.8% 100.0% 4.9%

②÷① ③÷②　※ 1 ④÷① ⑤÷④　※ 3 ⑥÷①

（備考）

※1：就職希望者に対する就職者の割合

※2：就職希望・進学希望以外の者（アルバイト・公務員浪人等、将来的な就職に関する進路選択をしたもの）

※3：進学希望者に対する進学先決定者の割合

　　2.内定先の内訳（市内28社32名、道内4社5名、道外23社28名）

コース 道内企業（札幌市内含む） 道外企業

人
間
空
間

市内

(同)BBC〔宿泊・飲食：接客〕

㈱アトリエアク 〔建設：設計職〕

㈲イシヅキ〔建設：設計施工職〕

㈱エイチ・アイ・ディ〔情報通信：プログラマー〕

㈱ガモウ北海道〔卸・小売：総合職〕

札幌駅総合開発㈱〔不動産：技術職〕

札幌市〔公務：建築職、造園職〕（3名）

シオリグラフィック㈱〔専門・技術：デザイナー〕

武ダ技建創㈱〔建設：現場施工管理職〕

永浜クロス㈱〔建設：ショールーム職〕

フリーランス〔専門・技術〕

北海道〔公務：建築職〕

北海道セキスイハイム㈱〔建設：総合職〕

㈱リビングワーク〔建設：設計職〕

㈱レブニーズ〔卸・小売：総合職〕

㈱JR東日本ビルディング〔不動産：総合職〕

㈱Knot〔卸・小売：デザイナー〕

㈱アニバーサルドリーム

〔専門・技術：フォトグラファー〕

㈱インテリックス〔不動産：設計職〕

鹿島建物総合管理㈱〔建設：総合職〕

㈱スウェーデンハウス〔建設：設計職〕

㈱東宝映像美術〔専門・技術：制作進行〕

トランスコスモス㈱

〔情報通信：建築設計エンジニア〕

ブライド㈱〔情報通信：営業職〕

道内

小樽市〔公務：事務職〕

㈱キクザワ〔建設：設計職〕（2名）

東旭川農業協同組合〔複合サービス：業務職〕

㈱リラィアブル〔卸・小売：総合職〕
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コース 道内企業（札幌市内含む） 道外企業

人
間
情
報

市内

㈱アイティ・コミュニケーションズ

〔情報通信：一般職〕

㈲ありんこ〔宿泊・飲食：デザイナー〕

㈱アレフ〔宿泊・飲食：総合職〕

㈱インターパーク〔情報通信：総合職〕

㈱菊地〔卸・小売：総合職〕

札幌市〔公務：造園職〕

㈱ジャパンテクニカルソフトウエア

〔情報通信：SE〕

㈱須田製版〔製造：営業職〕

大丸㈱〔卸・小売：総合職〕

日本グランデ㈱〔不動産業：事務職〕

長谷川産業㈱〔卸・小売：総合職〕

フリーランス〔専門・技術〕

北海道パワーエンジニアリング㈱

〔電気・ガス・熱供給・水道：事務職〕

㈱ローザ〔製造：デザイナー〕

㈱ユニテック〔建設：技術職〕

Hand Inc.〔専門・技術：デザイナー〕

アイリスオーヤマ㈱〔製造：商品開発職〕

㈱ウィットスタジオ〔専門・技術：制作進行〕

クリナップソリューション㈱〔情報通信：SE〕

㈱コスメニスト〔製造：デザイナー〕

㈱ジェ・シー・スパーク

〔専門・技術：グラフィックデザイナー〕

㈱東横イン〔宿泊・飲食〕

㈱ドットゼロ〔専門・技術：デザイナー〕

トランスコスモス㈱〔情報通信：WEBデザイナー・

デジタルマーケティング職〕（4名）

㈱博報堂プロダクツ

〔専門・技術：デジタルプロデュース職・

　プランニング職〕（2名）

㈱ハレガケ〔専門・技術：デザイナー〕

㈱富士巧芸社〔情報通信：字幕制作〕

富士ソフト㈱〔情報通信：技術職〕

フリーランス〔専門・技術〕

㈱ベクトル〔卸・小売：販売職〕

道内

小　計 32社　37名 23社　28名

合　計 55社　65名

　　3.進学状況（大学院8名）

コース 進学先

人間空間

大学院 札幌市立大学大学院4名、北星学園大学大学院1名

研究生

その他

人間情報

大学院 札幌市立大学大学院3名

研究生

その他

合計 大学院　8　　研究生　0　　その他　0
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２　看護学部（助産学専攻科含む）

1）　概要

　看護学部キャリア支援委員会は、学生の進路相談や就職活動、国家試験への支援だけでなく、就

職後の支援も視野に入れ、学生を支援する体制を整えている。

　看護学部における支援体制には、①進路相談、②就職活動支援、③国家試験対策、④卒業後の

キャリア支援の4つの取組を軸に、次のような活動の企画・運営を行っている。①看護学部キャリ

ア支援相談室の管理・運営、②進路希望調査の実施、③看護学部キャリア支援・進路活動ガイダン

スの実施、④各種就職・進学説明会の開催、⑤国家試験自主ゼミの組織化、⑥国家試験受験に向け

たガイダンスの実施。

　学生のニーズ調査に基づき、経験豊富な看護管理者を模擬面接官として招聘した「模擬面接プロ

グラム」を実施し、参加学生から好評価を得ている。

　また、卒業生を対象としたシャトル研修を実施し、卒後のキャリア支援を行った。

　これらの活動が学生のニーズに適う内容であること及び学生の将来に有用な指針を示すものであ

ることを念頭に、進路希望調査の結果など学生の声を重視し、計画立案に反映させながら支援を

行っている。

2）　支援体制

　看護学部キャリア支援委員9名により、次の表のとおり年間活動計画及び進路相談などを行っ

た。また、学生による国家試験対策自主ゼミグループを組織し、自主ゼミリーダー会議を定期的に

開催した。

月 4年次生、助産学専攻科生 3年次生

4月 前期ガイダンス

キャリアハンドブック配布（専攻科生）

進路希望調査

模擬面接

5月

6月

7月

8月 再学修セミナー

看護師模試①

保健師模試①

9月 後期ガイダンス

進路活動ガイダンス

特別講義（就職活動への心構え）

10月 看護師模試②

助産師模試①

シャトル研修

進路希望調査

国家試験対策自主ゼミ結成

11月 保健師模試②

国家試験説明会

12月 国家試験直前対策講座

助産師模試②

1月 看護師模試③

保健師模試③

2月 国家試験受験事前説明会

スキルアップトレーニング

特別講義（マナー講座）

低学年用国家試験模試

3月 卒業・修了前ガイダンス

特別講義（就労支援）

学内キャリア説明会

特別講義（面接対策講座）
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3）　就職・進学結果

　　①　進路状況
（単位：名）

卒業者数 就職希望者数（a） 進学者数 就職者数（b） 内定率（％）

（b/a）
看護学部 85 74 11 74 100.0

助産学専攻科 9 9 0 9 100.0

　　②　就職者の職種

（単位：名）

看護師 69

保健師 4

助産師 9

その他 1

合計 83

　2022年3月卒業生・修了生

　看護学部

　助産学専攻科

進路状況 人数（名） 割合（％）

就職 74 87.1

進学 11 12.9

その他 0 0.0

合計 85 －

就職
74名

87.1％

進学 11名 12.9％

〔看護学部〕2022年3月卒業生の進路状況

就職者数

進学者数

その他

合計85名

その他 0名 0％

進路状況 人数（名） 割合（％）

就職 9 100.0

進学 0 0.0

その他 0 0.0

合計 9 －

就職者数

進学者数

その他
就職  9名 100.0％

〔助産学専攻科〕2022年3月修了生の進路状況

合計9名
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　看護学部・助産学専攻科

　4）　国家試験の結果

（単位：名）

出願者数（名） 受験者数（名） 合格者数（名） 合格率（％）

看護師 84 84 82 97.6

保健師 28 28 27 96.4

助産師 9 9 9 100.0

看護師 69名 83.1％

保健師
4名 4.8％

助産師
9名 10.9％

〔看護学部 ・ 助産学専攻科〕 就職者の職種

看護師

保健師

助産師

その他

その他 1名 1.2％

合計83名

産業分類 人数（名） 割合（％）

看護師 69 83.1

保健師 4 4.8

助産師 9 10.9

その他 1 1.2

合計 83 －
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３　デザイン研究科

　1）　就職・進学結果

　　（12期生）札幌市立大学（デザイン研究科博士前期課程）　2022年度修了生

就　

職　

先

■建設業

　隈研吾建築都市設計事務所/㈱丹青社/㈱藤田建装

■製造業

　㈱イシモク・コーポレーション/㈱パーペル/富士フイルムビジネスイノベーション㈱

■情報通信業

　㈱カヤック/㈱メンバーズ

■卸・小売業

　㈱ローソン

■不動産業

　㈱オープハウス・ディベロップメント

■専門・技術サービス業

　（公財）札幌芸術文化財団/㈱ニトリパブリック/フリーランス
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　（12期生）デザイン研究科博士前期課程　2022年度修了者　就職状況

進路状況

地域別就職先

産業分類別就職先

進路状況 人数 割合

民間就職 14名 70.0%

その他 6名 30.0%

合計 20名 －

2022年度修了生の進路状況

民間就職
14名
70.0%

その他
6名

30.0%

民間就職

進　学

公務員

その他

合計20名

地域別就職先 人数 割合

札幌 4名 28.6%

道外 9名 64.3%

道内（札幌以外） 1名 7.1%

合計 14名 －

2022年度修了生の地域別就職先

札幌

道外

道内（札幌以外）

札幌
4 名
28.6%

道外
9 名
64.3%

合計14名

道内（札幌以外） 1名 7.1%

産業分類 人数 割合

建設 3名 21.4%

製造 3名 21.4%

情報通信 2名 14.3%

卸・小売 1名 7.1%

不動産 1名 7.1%

専門・技術サービス 4名 28.7%

合計 14名 －

2022 年度修了生の産業分類別就職先

建設

製造

情報通信

卸 ・小売

不動産

専門 ・技術サービス

その他

建設
3名

21.4%
専門・技術サービス
4名　　
28.7%　　

製造
3名

21.4%
情報通信

2名
14.3%卸・小売

1名
7.1%

不動産
1名
7.1%

合計14名
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2）　進路決定状況概要

　　1.進路状況

　　（12 期生）札幌市立大学デザイン研究科博士前期課程　2022 年度修了者 （単位：名）

修了生数①
1．就職希望 就職者（起業含）※1 2．進学希望 3．その他

② 内公務員志望 ③ 内公務員 ④ 進学先決定者⑤※3 ⑥※2

人　　数 20 16 0 14 0 0 0 4

割　　合 100.0% 80.0% 0.0% 87.5% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%

①÷① ②÷① ③÷② ④÷① ⑤÷④ ⑥÷①

　　（9 期生）デザイン研究科博士後期課程　2022 年度修了者 （単位：名）

修了生数①
1．就職希望 就職者（起業含）※1 2．進学希望 3．その他

② 内公務員志望 ③ 内公務員 ④ 進学先決定者⑤※3 ⑥※2

人　　数 3 1 0 0 0 0 0 2

割　　合 100.0% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 66.7%

①÷① ②÷① ③÷② ④÷① ⑤÷④ ⑥÷①

（備考）

※1：就職希望者に対する就職者の割合

※2：就職希望・進学希望以外の者（社会人学生、アルバイト・公務員浪人、将来的な就職に関する進路選択をしたもの

等）

※3：進学希望者に対する進学先決定者の割合

　　2.内定先の内訳（市内3社4名、道内1社1名、道外9社9名）

コース 道内企業（札幌市内含む） 道外企業

デザイン

専攻

市内

（公財）札幌芸術文化財団

〔専門・技術：テクニカルスタッフ〕

㈱ニトリパブリック

〔専門・技術：総合職〕

フリーランス〔専門・技術〕（2名）

㈱イシモク・コーポレーション〔製造：デザイナー〕

㈱オープハウス・ディベロップメント〔不動産：設計職〕

㈱カヤック〔情報通信：デザイナー〕

隈研吾建築都市設計事務所〔建設：設計職〕

㈱丹青社〔建設：デザイナー〕

㈱藤田建装〔建設：設計職〕

富士フイルムビジネスイノベーション㈱

〔製造：総合職〕

㈱メンバーズ〔情報通信：WEBデザイナー〕

㈱ローソン〔卸・小売：総合職〕

道内

㈱パーペル〔製造業、デザイナー〕

小　計 4社　5名 9社　9名

合　計 13社　14名

　　3.進学状況（大学院0名）

課　程 進学先 小計（名）

デザイン

研究科博士

前期課程

大学院 0

研究生 0

その他 0

合計 大学院博士後期課程　0　　研究生　0　　その他 0 0


