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空　間
大学院 北海道大学大学院工学研究科（1人）、札幌市立大学大学院デザイン研究科（7人） 8
研究生 札幌市立大学研究生（2人） 2

製　品
大学院

千葉大学大学院工学研究科（2人）、北海道大学大学院環境科学院（1人）、
札幌市立大学大学院デザイン研究科（2人）

5

研究生 札幌市立大学研究生（1人） 1

コンテンツ
大学院 札幌市立大学大学院デザイン研究科（4人） 4
研究生 札幌市立大学研究生（1人） 1

メディア
大学院 北海道大学大学院国際広報メディア・観光学院（2人） 2
研究生 札幌市立大学研究生（1人） 1

合計 大学院　19人　　研究生　5人 24

３．進学状況（大学院19人／研究生5人）

２　看護学部

１）　概要
　看護学部キャリア支援委員会は、学生の進路相談や就職活動、国家試験への支援だけでなく、就
職後の支援も視野に入れ、学生を支援する体制を整えている。
　看護学部におけるキャリア支援体制には、①進路相談、②就職活動支援、③国家試験対策、④卒
業後のキャリア支援の4つの取り組みを軸に、次のような活動計画を定めた。①看護学部キャリア
支援室の整備、②進路希望調査の実施、③看護学部キャリアハンドブックの編纂、④看護学部キャ
リア支援ガイダンスの実施、⑤進路相談日の定期化、⑥各種就職説明会の開催、⑦国家試験自主ゼ
ミの組織化。
　これらの活動は、学生のニーズに適う内容であること、キャリア支援として学生の将来に有用な
指針を示すものであることを念頭におき、進路希望調査の結果や進路相談における学生の声を重視
し、これらを充分に反映させながら実施に努めている。

２）　支援体制
　看護学部キャリア支援委員6名により、次のとおり年間活動及び週2回の進路相談を行った。また、
学生による国家試験対策自主ゼミグループを組織し、月1回自主ゼミリーダー会議を行った。
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月 ４年次生 ３年次生
４月 ・前期ガイダンス

・国家試験受験ガイダンス
・第1回進路希望調査

・前期ガイダンス
・キャリアハンドブック配布

５月
６月 ・キャリアガイダンス

・看護師模擬試験
７月
８月
９月 ・後期ガイダンス

・看護師模擬試験
・後期ガイダンス
・第1回進路希望調査

10月 ・国家試験対策自主ゼミ結成
・公務員受験希望者ガイダンス

11月 ・看護師模擬試験
・保健師模擬試験
・再学修セミナー（6週間）
・国家試験受験願書説明会

・札幌市公務員受験希望者ガイダンス

12月
１月 ・看護師模擬試験

・再学修セミナー（2週間）
・看護師模擬試験
・保健師模擬試験（2回）

・保健師就職説明会
・助産師課程進路説明会

２月 ・学内就職説明会
・低学年用国家試験模擬試験

３月

３）　就職・進学の結果

在籍数 進学者数 就職者数 内定率

学　生　数 87 4 83 100％

（うち編入学） 8 0 8 100％

①　進路状況 （単位：人）
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地域別就職先 人

札幌 49

道外 26

道内（札幌以外） 8

合　　計 83

②　地域別就職先

就職者の職種 人

看護師 76

保健師 5

その他 2

合　　計 83

③　就職者の職種


